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#Municipales
Le nouveau conseil municipal compte 21 délégations (et autant de maires adjoints pour les porter),
soit trois de plus que lors du précédent mandat. Toutes sont confiées a des élus de la majorité. Marc
Hervé, ancien adjoint aux finances devient ler adjoint a 'urbanisme, theme sensible et poste
exposé. |l remplace Sébastien Sémeril, qui passe 9e adjoint a la communication. Adjointe aux
Finances et administration générale : Nadége Noisette - Conseillere déléguée aux Ressources
humaines et dialogue social : Emmanuelle Rousset
7 http://rennesmetropole.reference-syndicale.fr/2020/07/ouest-france-conseil-municipal-de-rennes-21- .
adjoints-dont-un-monsieur-biodiversite/ Emmanuelle ROUSSET
7 http://rennesmetropole.reference-syndicale.fr/2020/07/ouest-france-le-conseil-municipal-de-rennes-photos/

Ir  http://rennesmetropole.reference-syndicale.fr/2020/07/la-cgt-demande-a-rencontrer-la-nouvelle-conseillere-deleguee-aux-ressources-
humaines-et-au-dialogue-social-a-rennes/

#Corona#ASA garde d'enfant -12 ans

A Rennes I'adge des enfants a garder a domicile a été fixé a 12 ans, alors qu’il est fixé a 16 ans par

I’Etat. Décision plus viable pour assurer le maintien des services vitaux sur le long terme, selon nos

collectivités. La CGT et son UGICT ont dénoncé tout au long du confinement cette regle et a demandé

en vain que I'age des enfants pris en compte pour I'autorisation d'absence soit porté a 16 ans comme

en France. Et que dire de ce que nous réserve la loi de transformation de la fonction publique sur ce

sujet :

[F  https://www.capital.fr/votre-carriere/absence-pour-garde-denfants-ce-projet-de-decret-qui-passe-mal-dans-la-fonction-publique-
1373856

#Coronat#dialogue social

De nombreux comités techniques et CHSCT se sont déroulés en visioconférence lors du confinement. Face au monologue de
I'administration, ce fut parfois houleux. La CGT et son UGICT ont été particulierement visées pendant cette période. Un
boycott du CT, auquel a participé un syndicat non coutumier de ce procédé, a eu lieu.

r  http://rennesmetropole.reference-syndicale.fr/2020/05/boycott-du-comite-technigue-commun-du-29-mai-2020-par-la-cfdt-fo-cgt-et-
ugict-cgt/
Ir  http://rennesmetropole.reference-syndicale.fr/2020/06/droit-de-reponse-ct-chsct-du-6-mai-2020/

#Corona#congés

Ordonnances a Rennes : congés obligatoires ! Sans attendre des éclaircissements sur la possibilité d’'imposer des jours de
congé aux agents de la fonction publique territoriale, nos collectivités ont souhaité arréter les modalités de congé du mois
d’avril, a lI'instar du secteur privé,. Aussi la CGT et son UGICT ont provoqué le 8 avril un Comité Technique extraordinaire en
visioconférence. La CGT vote CONTRE cette décision discriminatoire.

r  http://rennesmetropole.reference-syndicale.fr/2020/04/attention-conges-obligatoires-ordonnances-a-rennes-la-cgt-vote-contre/
(cf ci-dessous rubrique « congés » au niveau national)

# 16 juin#30 juin#14 juillet#Tous dans la rue avec les soignants

Des journées nationales d’action, organisées a I'appel d’une dizaine de syndicats et collectifs dont la CGT.
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Il a fallu une crise mondiale pour la prise de conscience de I'utilité des soignants. Maintenons exigeons pour eux une vraie
reconnaissance. Pas une prime ou une médaille! Mais des moyens humains et budgétaires.



Les blouses blanches dénoncent le Ségur de la santé qualifié d’imposture. Il ne prend pas en considération I'ensemble de leurs
revendications.

#Corona#Prime
La CGT a voté POUR car il est temps de valoriser financierement les agents. Cependant elle rappelle que la prime ne soigne

pas, n"enleve pas la pénibilité, ne protége pas contre les risques sanitaires et ne favorise pas une meilleure retraite.
¥ http://rennesmetropole.reference-syndicale.fr/2020/04/mise-en-place-dune-prime-exceptionnelle-a-rennes-35-reactions-via-un-tract/

#CASDEC, se porte-t-il (trop) bien ?
Le comité d'action social a un bas de laine confortable... au détriment de prestations qui améliorent le pouvoir d'achat de
nombreux agents : suppression de |'aide a la pratique sportive et culturelle, diminution du plafond d'attribution des chéques
culture ... Est-ce la seule finalité du CASDEC d'avoir une vue exclusivement financiere?
Pour la CGT, les prestations acquises tout au long du mandat doivent étre maintenues et améliorées.

7 http://rennesmetropole.reference-syndicale.fr/2020/07/le-casdec-se-porte-t-il-trop-bien/

H#HCHSCT a votre écoute
Contact : 06 87 38 16 55 — Fabienne Le Moal et Ludovic Bourgeault

#national

#congés
La CGT dépose un recours contre I'ordonnance organisant le vol de congés annuels et de jours de RTT dans la fonction

publique. Nous avons déja dénoncé le fait que le gouvernement I'ait imposé aux salarié.e.s du secteur privé. Aujourd’hui, il
I'impose aux agents de la Fonction Publique, afin de les faire travailler davantage a I'issue du confinement. Un acte scandaleux
et, d’autre part, inutile. En effet, a la sortie du confinement, I'employeur public pouvait, pour assurer la continuité du service
public, fractionner ou échelonner les congés annuels, possibilité prévue par le statut général des fonctionnaires.

r  https://www.cgt.fr/comm-de-presse/recours-contre-le-vol-de-conges-annuels-et-de-jours-de-rtt-dans-la-fonction-publique

#Télétravail

A encadrer, d’urgence ! - Alors que le télétravail est amené a se prolonger, I'UGICT-CGT demande I'ouverture d’une
négociation interprofessionnelle. Le gouvernement le promettait depuis plusieurs semaines : alors que les Frangais étaient sur
le point d’étre déconfinés, un trés attendu Guide du télétravail, sous la forme de questions/réponses a été publié sur le site
du ministéere. Son caractere pour le moins « succinct » est un premier motif de critique. La seconde critique a lui adresser est

plus sérieuse, souligne I’'Ugict-Cgt dans un communiqué, [...]
r  http://rennesmetropole.reference-syndicale.fr/2020/06/options-n-657-mai-2020/

H#Télétravail#iChomage partiel#apprentissagetfiréforme assurance chomage#Réforme des retraites

Philippe martinez attend des signaux forts (Vidéo le 26 juin 2020)
r  https://www.boursorama.com/videos/actualites/philippe-martinez-cgt-ce-serait-un-signal-fort-que-macron-abandonne-la-reforme-de-I-
assurance-chomage-50621aee663b0947941f892f3668a8df

#Jours d’apres, la lutte a commencé

Apreés la crise sanitaire, des mesures urgentes s’averent indispensables pour enrayer la crise économique et sociale Mais au-
dela, il s’agit aussi de construire un projet de société respectueux des droits sociaux et de I'environnement, et permettant une
mondialisation fondée sur les solidarités. Alors que pour le Medef, le monde d’aprés ressemble furieusement au monde

d’avant avec des effets d’aubaine en plus, la bataille est engagée.
r  https://www.cgt.fr/actualites/europe/mobilisation/plus-jamais-ca-construisons-ensemble-le-jour-dapres

@kristinelesur : «Ne laissons pas faire payer la crise par les agents.Le jour d’aprés ne doit pas accentuer les inégalités sociales.Le jour
d’apreés est I'occasion d'ouvrir I'agenda social, de sortir de la logique budgétaire et de revendiquer des moyens dans les secteurs en
difficulté»

@philippechavroche : « Le confinement aura démontré trois choses. Un : notre économie s’effondre dés qu’elle cesse de vendre des
trucs inutiles a des gens surendettés. Deux : il est parfaitement possible de réduire fortement la pollution. Trois : les personnes les
moins bien payées du pays sont les plus essentielles a son fonctionnement. » Charlie Hebdo
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